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| RESUME :

- La prévention des dangers

- La protection en cas d'accident

- L'examen de la victime

- L'alerte

- Le secours a personne :

saignement abondant ; étouffement ; les malaises ; les

brilures ; les traumatismes ; les plaies ; la victime

e inconsciente qui respire ; la victime inconsciente et qui ne
L respire pas

Aucun pré-requis
a partir de 4 personnes
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OBLIGATIONS HORAIRES : ;
Lot MODALITES DE CERTIFICATION :

Elle comporte une évaluation réalisée tout au long
de la formation, et une certification finale. A l'issue
de cette évaluation certificative, un certificat de
Sauveteur Secouriste du Travail valable 24 mois
sera délivré au candidat qui a participé activement
a lensemble de la formation et fait I'objet d’une
évaluation continue favorable de la part du ou des
formateurs.
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14 h de formation - 12 stagiaires max ' . 2 Ol
15 h de formation - 13 stagiaires max g

16 h de formation - 14 stagiaires max

APPROCHE PEDAGOGIQUE :

OBLIGATIONS OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

Chaque situation théorique est illustrée par des

REGLEMENTAIRES :

Article R4224-15 Code du travail
Un membre du personnel recoit
la formation de secouriste
nécessaire pour donner les
premiers secours en cas
d'urgence dans chaque secteur
présentant au moins une
activité et/ou un public a
risques.

Maitriser et prévenir les dangers de
I'entreprise, les procédures et protocoles
internes en cas d'urgence et également étre
capable d’exécuter correctement les gestes
de secours destinés a :

- Protéger la victime et les témoains.

- Alerter les secours d’urgence adaptés.

- Empécher laggravation de la victime et
préserver

son intégrité physique en attendant l'arrivée
des secours spécialisés.

exercices pratiques. Les simulations d'accident
utilisent des scénarios probables et spécifiques
en relation avec le poste de travail des stagiaires.
Le formateur évalue les stagiaires tout au long de
la formation lors d'exercices pratiques

et d'apprentissages gestuels, puis a la fin
de la formation par des simulations
d'accidents, cas concrets de synthéses.
Le formateur contréle la trousse de
secours et donne des conseils sur
la prévention des risques.




